Finanzordnung
der Studierendenschaft

der Universitit Bremen

vom xx. abe 2011

Die Studierendenschaft der Universitdt Bremen - vertreten durch den Studierendenrat (SR) - hat
sich am xx.xx.2011 aufgrund § 45 Abs. 3 Bremisches Hochschulgesetz (BremHG) in der Fassung
vom 01. Juli 2010 diese Finanzordnung gegeben, die am xx.xx.2011 durch den Rektor genehmigt
wurde.
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Teil I Allgemeines

§1 Geltungsbereich

(1) Diese Finanzordnung gilt fiir das Haushalts-, Kassen- und Rechnungswesen der
Studierendenschaft der Universitidt Bremen.

(2) Die Bestimmungen fiir das Haushalts-, Kassen-, und Rechnungswesen der
Studierendenschaft ergeben sich aus den §§ 45 — 47 des BremHG. Es gelten gemiB § 105
der Bremischen Landeshaushaltsordnung (BremLHO) die §§ 106 — 110 direkt und die §§ 1
— 87 entsprechend. Ausnahmen konnen gemal § 105 II BremLHO zugelassen werden. In



den Fillen der §§ 108 und 109 Absatz 3, Satz 3 der BremLHO tritt die Rektorin oder der
Rektor an die Stelle der Senatorinnen oder Senatoren.

(3) In der nachfolgenden Finanzordnung sind alle wesentlichen direkt oder entsprechend
geltenden Regelungen fiir die Haushalts- und Wirtschaftsfiihrung der Studierendenschaft der
Universitit Bremen zusammengefasst und an ihre Bediirfnisse angepasst. Die
Finanzordnung soll bei Anderung des BremHG oder der BremLHO bei Bedarf an die

verdnderten Vorgaben angepasst werden.

§2  Rechtliche Vertretung und Rechtsaufsicht

(1) Der Allgemeine Studierendenausschuss (AStA) vertritt die Studierendenschaft gerichtlich
und auBergerichtlich; rechtsgeschéftliche Erklarungen kénnen nur schriftlich von der oder
dem 1. oder 2. Vorsitzenden jeweils gemeinsam mit der/dem Finanzreferentin/en abgegeben

werden.

(2) Die Haushalts- und Wirtschaftsfithrung der Studierendenschaft steht unter der
Rechtsaufsicht der/des Rektorin/s, die/der auch insoweit unter der Rechtsaufsicht der
Senatorin oder des Senators fiir Bildung und Wissenschaft steht.

§3  Vermogen, Riicklagen

(1) Die Studierendenschaft kann eigenes Vermdgen bilden. Fiir Verbindlichkeiten haftet nur
dieses Vermogen.

(2) Die Studierendenschaft verpflichtet sich zur Ansammlung von Riicklagen, um eine
ordnungsgeméle Kassenwirtschaft ohne Inanspruchnahme von Krediten zu gewahrleisten.
Die Gesamthohe der Riicklagen darf fiinf Prozent der jeweiligen durchschnittlichen
Studierendenschaftsbeitrdge der jeweils letzten fiinf Jahre nicht unterschreiten und 50

Prozent nicht uberschreiten.

§4  Grundsatz der Gesamtdeckung

(1) Grundsétzlich dienen alle Einnahmen zur Deckung aller Ausgaben.

(2) Von diesem Grundsatz sind jedoch Ausnahmen zuléssig,
1. wenn diese im Haushaltsplan fiir bestimmte Einnahmen und Ausgaben ausdriicklich

zugelassen sind, bzw.
2. wenn Mittel von Dritten fiir bestimmte Ausgaben zweckgebunden zur Verfiigung gestellt

werden (z. B. Spenden oder Sponsoring).

§5  Wirtschaftlichkeit und Sparsamkeit

(1) Bei Aufstellung und Ausfiihrung des Haushaltsplans sind die Grundsétze der
Wirtschaftlichkeit und Sparsamkeit zu beachten.

(2) Nach dem Grundsatz der Wirtschaftlichkeit ist bei allen MaBBnahmen die giinstigste Relation
zwischen dem verfolgten Zweck und den eingesetzten Mitteln anzustreben.



Die giinstigste Zweck-Mittel-Relation besteht darin, dass entweder

1. ein bestimmtes Ziel mit moglichst geringen Mitteln oder

2. mit einem bestimmten Einsatz von Mitteln das bestmogliche Ergebnis
erzielt wird.

(3) Nach dem Grundsatz der Sparsamkeit sind fiir das zu erreichende Ziel die geringst
moglichen Mittel einzusetzen.

(4) Fiir Beschaffungen ab 95 Euro miissen mindestens drei Vergleichsangebote eingeholt
werden.

§ 6  Unterrichtung des SR

(1) Der AStA legt dem SR quartalsweise die Geldfliisse aller Einzelplédne des Haushaltes
geordnet nach Haushaltsposten offen. Dies geschieht jeweils zur ersten auf das Quartalsende
folgenden Sitzung des SR.

(2) Abgeschlossene Vertrige ab einer Geringfligigkeitsgrenze von 95 Euro sind dem SR zu
benennen. Arbeitsvertrdge sind anonym vorzulegen.

§ 7  Haushalts- und Priifungsausschuss

(1) Zeitgleich mit der Verabschiedung des Haushaltsplanes wiéhlt der SR nach den Grundsitzen
der Verhéltniswahl den Haushalts- und Priifungsausschuss (HPA). Dieser besteht aus flinf
ordentlichen Mitgliedern. Die/der Finanzreferent/in ist beratendes Mitglied.

(2) Aufgabe des HPA ist es, die Haushaltsfithrung des AStA kritisch zu hinterfragen und
konstruktiv zu begleiten. Er hat die datenschutzrechtlichen Bestimmungen zu beachten. Der
HPA entscheidet iiber Stellungnahmen und Riigen mit einfacher Mehrheit.

(3) Auf Antrag ermoglicht die/der Finanzreferent/in dem HPA Einsicht in die
Haushaltsunterlagen der AStA-Kasse und gibt auf Nachfrage Erlduterungen.

(4) Bei der Aufstellung des Haushaltsplanes lédsst sich der HPA iiber alle Fragen informieren und
verfasst eine empfehlende Stellungnahme fiir den SR.

(5) Der HPA soll die Wirtschaftspriifung gemil3 § 47 Abs. 3 BremHG im angemessenen
Rahmen begleiten. Er verfasst eine empfehlende Stellungsnahme fiir die Entlastung gemif §
47 Abs. 4 BremHG.

(6) Der HPA priift mindestens einmal pro Haushaltsjahr unvermutet die Handkassen des AStA,
dokumentiert die Priifung und berichtet dem SR.

(7) Das Vorhandensein aller inventarisierten Gegenstiande ist jahrlich und beim Wechsel der/des
Finanzreferentin/en durch den HPA zu priifen und zu dokumentieren. Das Fehlen von
Gegenstdnden ist so weit wie mdglich durch den AStA aufzukldren. Am Ende der
Uberpriifung ist der SR zu informieren.

(8) Es obliegt dem HPA, dem SR Riigen vorzuschlagen, wenn er ein wiederkehrendes oder
gravierendes Fehlverhalten des AStA erkennt. Zuvor ist der AStA auf seine Einschiatzungen



hinzuweisen.

Teil 1T Aufstellung des Haushaltsplanes

§ 8  Haushaltsjahr

Das Haushaltsjahr beginnt mit dem 1. April und endet mit dem 31. Marz.

§9 Bedeutung, Vorlagefrist, Stelleniibersicht, vorliufige Haushaltsfiihrung

(1) Der Haushaltsplan bildet fiir den AStA die verbindliche Grundlage fiir seine Haushalts- und
Wirtschaftsfiihrung und erméchtigt ihn fiir den Haushaltszeitraum, Ausgaben zu leisten. Die
Geltungsdauer eines Haushaltsplanes umfasst zwolf Monate.

(2) Der AStA stellt fiir jedes Haushaltsjahr einen Haushaltsplan auf und legt ihn dem SR zur
Beschlussfassung und der/dem Rektor/in zur Genehmigung vor. Der AStA hat dem SR den
Entwurf des Haushaltsplanes mindestens 30 Tage vor Beginn des betreffenden
Haushaltsjahres vorzulegen.

(3) Zusammen mit dem Haushaltsplan legt der AStA dem SR eine Stelleniibersicht
einschlieBlich der jeder Stelle zugehorigen Arbeitgeberbruttoausgaben des letzten
abgelaufenen Monats vor und benennt absehbare Verdnderungen.

(4) Solange der Haushaltsplan nicht in Kraft tritt, findet der Haushaltsplan des Vorjahres mit der
MaBgabe weiter Anwendung, dass nur die rechtlich begriindeten Verpflichtungen erfiillt und
nur solche Ausgaben geleistet werden diirfen, die zur Erfiillung der Aufgaben der
Studierendenschaft unabweisbar notwendig sind. Die oberste Grenze der Ermachtigung im
Rahmen der vorlaufigen Haushaltsfiihrung bilden die Ansétze bei den einzelnen Titeln des
Vorjahres. Sind dort keine Ansétze ausgebracht, diirfen Ausgaben nur nach vorherigen
Zustimmung des SR geleistet werden.

(5) Der Haushaltsplan ist spatestens mit Inkrafttreten 6ffentlich bekannt zu machen.

§ 10 Vollstindigkeit
(1) Der Haushaltsplan muss alle im Haushaltsjahr zu erwartenden Einnahmen, voraussichtlich
zu leistenden Ausgaben und voraussichtlich benétigten Verpflichtungserméichtigungen
enthalten und ist in Einnahme und Ausgabe auszugleichen.
(2) In den Haushaltsplan diirfen nur die Ausgaben und Verpflichtungserméchtigungen
eingestellt werden, die zur Erfiillung der Aufgaben der Studierendenschaft notwendig sind.

§ 11  Einzelveranschlagung, Erlduterungen

(1) Die Einnahmen sind nach dem Entstehungsgrund, die Ausgaben und die
Verpflichtungserméchtigungen nach Zwecken getrennt (Titel) auszubringen und zu



erldutern. Die Titel sind sind in ihrer voraussichtlichen Hohe nach den Unterlagen zu
errechnen oder - soweit dies nicht mdglich ist — gewissenhaft und sorgfiltig zu schitzen.
Alle Ansitze sind auf volle zehn Euro zu runden. Sofern ein Ansatz auch nicht ungefihr
vorauszuschétzen ist, ist der Titel ohne Ansatz auszubringen (Leertitel). Ausgaben tiber
1.000 Euro unter Leertiteln miissen vom SR genehmigt werden. Jede Ausgabe unter
Leertiteln muss an einer anderen Stelle im Haushaltsplan eingespart werden.

(2) Neben dem Ansatz fiir das Haushaltsjahr, fiir den der Haushaltsplan gilt, sind auch der
Ansatz des Vorjahres und das Ist-Ergebnis des letzten abgeschlossenen Haushaltsjahres in
den Haushaltsplan aufzunehmen.

(3) Zweckgebundene Einnahmen und die dazugehdrigen Ausgaben sind kenntlich
zu machen.

(4) Fiir denselben Zweck diirfen keine Ausgaben bei verschiedenen Titeln veranschlagt werden.

§ 12 Deckungsfihigkeit, Zweckbindung, Ubertragbarkeit

(1) Im Haushaltsplan kdnnen Ausgaben fiir einseitig oder gegenseitig deckungstahig erklart
werden, wenn ein verwaltungsmifBiger oder sachlicher Zusammenhang besteht. Hierdurch
ist es im Rahmen der fiir deckungsfahig erklarten Titel ohne Verdnderung des
Haushaltsplanes moglich, bei einem Titel iiber den Anschlag hinaus Ausgaben zu leisten,
soweit diese bei einem oder mehreren anderen Ausgabetiteln eingespart werden kénnen.

(2) Alle Personalausgaben mit Ausnahme der Aufwandsentschddigungen fiir Vorstand und
Referenten nach § 45 Abs. 6 des BremHG sind miteinander deckungsféhig.
Personalausgaben konnen nicht mit anderen Ausgaben fiir deckungsfahig erklart werden.
Ausgenommen von Satz 2 sind die Titel fiir Personal- und Sachkosten der Autonomen
Referate gemél § 11 Abs. 2 der Grundordnung der Verfassten Studierendenschaft

(3) Im Haushaltsplan kann bestimmt werden, dass Einnahmen, die in sachlichem
Zusammenhang mit bestehenden Ausgaben stehen, die entsprechenden Ausgabeansitze
erhohen.

(4) Einnahmen und Ausgaben, die zweckgebunden sind, und durchlaufende Posten sind als
solche zu kennzeichnen.

(5) Ausgaben konnen im Haushaltsplan fiir iibertragbar erklédrt werden, wenn dies ihre
wirtschaftliche und sparsame Verwendung fordert.

§ 13 Verpflichtungsermichtigungen

Die Verpflichtungserméchtigungen sind bei den jeweiligen Ausgaben gesondert zu
veranschlagen. Wenn Verpflichtungen zu Lasten mehrerer Haushaltsjahre veranschlagt
werden, sollen die Jahresbetriige im Haushaltsplan angegeben werden. Uber
Verpflichtungserméchtigungen entscheidet der SR gesondert mit einer Mehrheit von zwei
Dritteln seiner Mitglieder.

§ 14 Einzelpline und Gesamtplan



(1) Der Haushaltsplan besteht aus den Einzelplidnen und dem Gesamtplan.

(2) Die Einzelplédne enthalten die Einnahmen, Ausgaben und Verpflichtungserméchtigungen
eines einzelnen Verwaltungszweigs oder bestimmte Gruppen von Einnahmen, Ausgaben und
Verpflichtungserméchtigungen.

(3) Der Gesamtplan enthilt eine Zusammenfassung der Einnahmen, Ausgaben und
Verpflichtungserméchtigungen der Einzelplidne (Haushaltsiibersicht).

§ 15 Uberschiisse, Fehlbetriige

(1) Der Uberschuss oder der Fehlbetrag ist der Unterschied zwischen den tatséchlich

eingegangenen Einnahmen (Ist-Einnahmen) und den tatséchlich geleisteten Ausgaben (Ist-
Ausgaben).

(2) Ein Uberschuss am Ende eines Haushaltsjahres erhoht die Riicklagen, ein Fehlbetrag muss
durch vorhandene Riicklagen gedeckt werden.

§ 16 Nachtragshaushalt

Bei bedeutenden Verdanderungen auf Einnahmen- oder Ausgabenseite hat der AStA einen
Nachtragshaushalt in den SR einzubringen. Auf Nachtrdge zum Haushaltsplan sind die
Bestimmungen der Teile I und II dieser Ordnung sinngemafl anzuwenden. Der Entwurf ist
so friih wie moglich, jedoch spitestens bis zum Ende des betreffenden Haushaltsjahres in
den SR einzubringen.

Teil 11T Ausfiihrung des Haushaltsplanes

§ 17 Verantwortung, Delegation, Vertretung

(1) Der Vorstand des AStA, insbesondere die/der Finanzreferent/in ist fiir die Ausfithrung des
Haushaltsplanes verantwortlich und {iberwacht die Kassenfiihrung.

(2) Der AStA kann einzelne Aufgaben des Vorstandes auf Referenten, Beauftragte und
Angestellte des AStA {ibertragen.

(3) Der AStA kann aus dem Kreis der Referentinnen und Referenten eine Person bestimmen, die
die Geschifte der/des Finanzreferentin/en tibernimmt, falls diese/r an der Wahrnehmung
ihres/seines Amtes verhindert ist. Der Beschluss des AStA muss den Zeitraum der

Vertretung benennen. Der Name der Person muss dem SR und der/dem Rektor/in mitgeteilt
werden.

(4) In Fallen von § 17 Abs. 2 und 3 gilt, dass die/der Finanzreferent/in verantwortlich bleibt und
die Personen dem SR zu benennen sind.



§ 18 Haushaltssperre

Der SR kann es durch Beschluss von seiner Zustimmung abhingig machen, ob
Verpflichtungen eingegangen und Ausgaben geleistet werden.

§ 19 Erhebung der Einnahmen, Bewirtschaftung der Ausgaben

(1) Einnahmen sind immer rechtzeitig und vollstdndig zu erheben. Der AStA hat darauthin zu
wirken, dass ihm die nach § 46 Abs. 1 BremHG erhobenen Beitrdge zeitnah zur Verfiigung
stehen.

(2) Ausgaben diirfen nur soweit und nicht eher geleistet werden, als sie zur wirtschaftlichen
sparsamen Verwaltung erforderlich sind. Die Ausgabemittel sind so zu bewirtschaften, dass
sie zur Deckung aller Ausgaben ausreichen, die unter die einzelne Zweckbestimmung fallen.

§ 20 Bruttonachweis, Einzelnachweis

Alle Einnahmen und Ausgaben sind mit ihrem vollen Betrag bei dem hierfiir vorgesehenen
Titel zu buchen. Sie diirfen nicht gegeneinander aufgerechnet werden.

§ 21 Uber- und auBerplanmiBige Ausgaben

(1) Uberschreitungen von Ausgabetiteln sind , iiberplanmiBige Ausgaben‘. Ausgaben fiir einen
im Haushaltsplan nicht vorgesehenen Zweck sind ,,auflerplanmafige Ausgaben®.

(2) UberplanmiBige Ausgaben, die den Ansatz um mehr als zehn Prozent {iberschreiten, sowie
auBerplanméBige Ausgaben bediirfen der Beschlusstassung durch den SR.

(3) Der AStA-Vorstand ist berechtigt, im Falle eines unvorhergesehenen und unabweisbaren
Bediirfnisses seine Einwilligung zu iiber- und auBBerplanméfigen Ausgaben zu erteilen,
wenn die Ausgaben nicht bis zur ndchsten SR-Sitzung zuriickgestellt werden konnen. Der
SR muss umgehend informiert werden. Er kann im Falle von unangemessener Nutzung von
Satz 1 dieses Absatzes per Beschluss bei Zustimmung von mindestens einem Drittel seiner
ordentlichen Mitglieder dem AStA-Vorstand dieses Recht bis zum Ende der Legislatur oder
bis zur Verabschiedung eines Nachtragshaushaltes verwehren.

(4) Die Inanspruchnahme der Deckungsfahigkeit geméf § 12 fiihrt nicht zu iiber- oder
auflerplanméfigen Ausgaben.
§ 22 Verpflichtungserméichtigungen
Malnahmen, die den AStA zur Leistung von Ausgaben in kiinftigen Haushaltsjahren

verpflichten konnen, sind nur zulédssig, wenn der Haushaltsplan dazu erméchtigt. § 21 Abs. 3
gilt entsprechend.

§ 23 Kassenmittel



Der AStA soll nicht sofort bendtigte Kassenmittel so anlegen, dass tiber sie bei Bedarf
verfiigt werden kann. Anlagen sind konservativ (als Tages- oder Festgeld) zu tatigen.

§ 24 Sachliche und zeitliche Bindung

Die im Haushaltsplan veranschlagten Ausgabemittel diirfen nur fiir den bezeichneten Zweck
und nur bis zum Abschluss des Haushaltsjahres in Anspruch genommen werden.

§ 25 Vorleistungen

Leistungen des AStA diirfen vor Empfang der Gegenleistung (Vorleistungen) nur vereinbart
oder bewirkt werden, wenn dies allgemein {iblich oder durch besondere Umsténde
gerechtfertigt ist.

§ 26 Vertrige mit Angehorigen und Mitarbeitern des AStA

Vertrage des AStA mit seinem Angehorigen oder Bediensteten bediirfen der Einwilligung
des SR. Das gilt nicht bei 6ffentlichen Ausschreibungen sowie in Fillen, fiir die allgemein
Entgelte festgesetzt sind.

§ 27 Verinderung von Anspriichen

(1) Der AStA darf Anspriiche gegeniiber Dritten nur stunden, wenn der Anspruchsgegner dies
beantragt und die sofortige Einziehung mit erheblichen Hérten fiir den Anspruchsgegner
verbunden wire. Der Anspruch darf durch die Stundung nicht gefdhrdet werden.

(2) Der AStA darf Anspriiche gegeniiber Dritten nur niederschlagen, wenn feststeht, dass eine
Einziehung keinen Erfolg haben wird oder die Kosten der Einziehung aufler Verhéltnis zur
Hohe des Anspruchs stehen. Ergeben sich Anhaltspunkte auf eine Verdnderung dieser
Bedingungen, ist die Einziehung erneut zu versuchen. Die Niederschlagung bedarf der
Einwilligung durch den SR.

(3) Der AStA darf Anspriiche gegeniiber Dritten nur erlassen, wenn die Einziehung fiir den
Anspruchsgegner im Einzelfall eine besondere Hirte bedeuten wiirde, insbesondere
aufgrund einer unverschuldeten Notlage und zu erwartender Existenzgefahrdung durch die
Einziehung. Der Erlass bedarf der Einwilligung durch den SR.

§ 28 Vorschiisse

(1) Fiir kiinftige Ausgaben, die noch nicht mit der Kasse auf Grund von Belegen abgerechnet
werden konnen, diirfen Vorschiisse von bis zu 1.000 Euro im Einzelfall gewéhrt werden. Die
Vorschiisse sind innerhalb von 30 Tagen, spétestens bis zum Ende des Haushaltsjahres mit
der Kasse auf Grund von Belegen abzurechnen oder zuriick zu erstatten. Die Gewéhrung
eines Vorschusses ist schriftlich zu vereinbaren. Solange ein Vorschuss nicht abgerechnet ist,
darf kein zweiter Vorschuss dieser Art an den Empfanger gezahlt werden.

(2) Vorschiisse auf Arbeitseinkommen diirfen den Bediensteten des AStA nur zur Uberbriickung



einer wirtschaftlichen Notlage bis zur Hohe eines Monatseinkommens gewéhrt werden. Der
Vorschuss ist schriftlich zu beantragen, zu begriinden und muss grundsétzlich innerhalb des
laufenden Haushaltsjahres verrechnet werden. Bei Ausscheiden der Person ist der Vorschuss
sofort in einer Summe zuriickzuzahlen.

§29 Zuwendungen

(1) Ausgaben fiir Leistungen, die von Stellen auBlerhalb der AStA-Verwaltung erfiillt werden,
(Zuwendungen) diirfen nur gewdhrt werden, wenn die entsprechende Stelle mit diesen
Mitteln satzungsgemifle Aufgaben der Studierendenschaft zu erfiillen hilft. Die
Entscheidung dartiber trifft der AStA.

(2) Sofern die betreffende Stelle auch andere Einnahmen und Ausgaben erwartet, ist dem
Antrag ein Finanzierungsplan beizufiigen. Antrége fiir Zuwendungen sollen im Sinne des
Antragstellers vor Beginn einer Leistung gestellt werden. Zuwendungen des AStA werden
erst nach Erbringung der gesamten Leistung abgerechnet.

(3) Die zweckentsprechende Verwendung einer Zuwendung ist nachzuweisen durch eine
Dokumentation der Umsetzung mittels Einladung, Flyern, Teilnahmeliste,
Arbeitsergebnissen, Fotos, Teilnahmebestitigungen, Presseartikeln oder dhnlichen
Dokumenten.

(4) Um die Liquiditét von Stellen, die Leistungen im Sinne von § 29 Abs. 1 erbringen, zu
gewihrleisten, darf der AStA Darlehen vergeben. Die Hohe des Darlehen und die
Zahlungsmodalitéten sind schriftlich zu vereinbaren. Die Riickzahlung erfolgt zeitnah nach
Erbringung der Leistung. Der SR ist iiber jedes Vorfinanzierungsdarlehen in seiner ndchsten
Sitzung zu informieren.

(5) Der AStA teilt dem SR bei jeder Sitzung und zum Haushaltsende alle gezahlten
Zuwendungen mit anonymer Empfangerangabe, dem Zweck und der Hohe mit.

§ 30 Reisekosten

(1) Reisekosten umfassen Fahrtkosten, ggf. Tagungsgebiihren und bei mehrtigigen Reisen
Ubernachtungskosten. Offentliche Verkehrsmittel sind zu bevorzugen. ErmiBigungen sind
unter Beriicksichtigung der Zumutbarkeit zu nutzen. Auch Reisekosten kénnen gem. § 28
Abs. 1 als Vorschuss gewdhrt werden.

(2) Fahrtkosten werden bis hochstens zum Preis der Bahnfahrkarte 2. Klasse erstattet. Bei
Fahrten mit dem PKW wird eine Kilometerpauschale in Hohe von 15 Eurocent bei einer
Person erstattet. Bei mehreren Personen erhoht sich der Betrag um 2 Eurocent pro Person.
Fiir Fahrten mit dem PKW liegt die Erstattungsobergrenze bei 120 Euro pro Reise.

(3) Reisen — unabhéngig, ob Kosten erstattet werden sollen oder nicht — miissen grundsétzlich
beantragt und genehmigt werden.

Teil IV Zahlungen, Buchfiihrung und Rechnungslegung



§ 31 AStA-Kasse

(1) Fiir die Abwicklung der Zahlungen, die Buchfiihrung und die Rechnungslegung ist die
AStA-Kasse zustdndig, die unter der Aufsicht der/des Finanzreferentin/en steht.

(2) Der AStA kann fiir die Fithrung von Kasse und Biichern eine/e Bedienstete/n bestellen.

§ 32 Buchfiihrung

(1) Der AStA hat iiber alle Zahlungen Buch zu fiihren. Jede Zahlung muss entsprechend der im
Haushaltsplan vorgesehenen Ordnung (Sachbuch) und in zeitlicher Folge (Zeitbuch) in
voller Hohe gebucht werden. Die Biicher sind fiir ein Haushaltsjahr zu fithren. Zahlungen
sind fiir das Haushaltsjahr zu buchen, in dem sie eingegangen oder geleistet worden sind.

(2) Der AStA kann die kaufménnische doppelte Buchfiihrung gema8 § 110 der BremLHO
einfiihren. Die/Der Rektor/in kann dies zulassen.

§ 33 Belegpflicht

(1) Jede Zahlung ist zu belegen. Belege sind getrennt nach Haushaltsjahren und
Buchungsstellen abzulegen.

(2) Einnahmebelege enthalten die Herkunft, die Hohe des Betrages, den Tag und Grund der
Zahlung.

(3) Ausgabebelege enthalten die/den Zahlungsempfanger/in, den Grund und Tag der Zahlung,
den Zahlungsbeweis sowie die Dokumentation der Verwendung.

(4) Belege miissen fiir zehn Jahre verwahrt werden.

§ 34 Handkassen

Fiir jeden Einzelplan im Haushalt konnen Handkassen fiir Bargeldzahlungen gefiihrt
werden. Fiir jede Handkasse wird ein Kassenbuch gefiihrt, welches spétestens zum
Monatsende tiber die/den Finanzreferentin/en abgerechnet werden muss. Der Bestand von
Handkassen darf bis zu 3.000 Euro betragen. Eine sichere Verwahrung ist zu gewihrleisten.

§ 35 Zahlungsanordnungen

(1) Zahlungen diirfen nur auf Grund schriftlicher Anordnung entsprechend § 33 angenommen
oder geleistet werden. Anordnungsbefugt ist die/der Finanzreferent/in, fiir Handkassen auch
die/der Kassenfiihrer/in.

(2) Mit der Bescheinigung ,,sachlich und rechnerisch richtig* auf der Annahme- und
Auszahlungsanordnung bzw. auf den Belegen wird bestitigt, dass die Zahlung sachlich und
rechnerisch richtig, die Ausgabe notwendig ist und nach den Grundsitzen der
Wirtschaftlichkeit und Sparsamkeit verfahren wird.



§ 36 Inventarlisten

Aus Haushaltsmitteln beschaffte bewegliche Sachen mit einem Anschaffungswert ab 95
Euro sind in einer Inventarliste nachzuweisen. Jede/r Kdufer/in ist auf die Inventarisierung
ithrer/seiner Anschaffung hinzuweisen. Der Ort der Aufstellung und Verdnderungen des
Ortes sind anzugeben.

§ 37 Rechnungslegung
(1) Die Biicher sind mit dem letzten Tag des Haushaltsjahres abzuschlieBen.

(2) Innerhalb von zwei Monaten nach Abschluss der Biicher ist dem SR die Rechnung
vorzulegen. Diese besteht aus einer Gegeniiberstellung der Ist-Einnahmen und Ist-Ausgaben
des abgelaufenen Haushaltsjahres und der Ansétze in Haushaltsplan (Soll) nach der im
Haushaltsplan vorgegebenen Ordnung und der Darstellung der sich daraus ergebenen
Unterschiedsbetrige. Mehrausgaben sind in jedem Fall zu begriinden. Auerdem ist ein
Kassenabschluss vorzulegen, der Kassen-Soll und Kassen-Ist gegeniiberstellt.

(3) Vorschiisse nach § 28 Abs. 1 und Darlehen nach § 29 Abs. 4, die bis zum Abschluss des
Haushaltsjahres nicht abgewickelt sind, sind gesondert darzustellen. Uber- und
auBlerplanméBige Ausgaben sind zu kennzeichnen.

§ 38 Ubertragung des Bestandes

Der Bestand am Ende des Haushaltsjahres ist als Einnahme in das folgende Haushaltsjahr zu
iibernehmen.

Teil V Priifungen und Entlastung

§ 39 Wirtschaftspriifung

(1) Die Wirtschaftsfithrung des AStA ist nach Ende jedes Haushaltsjahres zu priifen. Scheidet
die/der Finanzreferent/in wihrend des Haushaltsjahres aus, ist die Priifung unverziiglich
nach dem Ausscheiden vorzunehmen. Das Priifergebnis ist in jedem Fall drei Monate nach
Ende des Priifungszeitraumes dem SR vorzulegen. Der Rektor ist iiber das Ergebnis zu
informieren. Die Priifung wird von einer vom SR zu bestimmenden
Wirtschaftspriifungsgesellschaft vorgenommen. Alle sieben Priifungen soll der SR einen
Wechsel der/des Priiferin/s veranlassen.

(2) Der Bericht ist dem SR unverziiglich nach Erhalt vorzulegen. Alle gemif3 § 16 Wahlordnung

der Studierendenschaft (WO) gewihlten sowie alle gemall § 18 WO nachgeriickten
Kandidaten konnen eine Kopie des Berichtes durch den AStA erhalten.

§ 40 Entlastung



Der SR entscheidet {iber die Entlastung des AStA auf Basis der Rechnungslegung, der
Stellungsnahme des HPA und des Wirtschaftspriifberichtes. Die Entlastung bedarf der
Zustimmung der/des Rektorin/s.

Teil VI Autonome Referate, Studiengangsausschiisse, Stugenkonferenz

§ 41 Selbstindige Verfiigung

(1) Fiir jedes Autonome Referat im Sinne von § 11 Abs. 2 Grundordnung der Verfassten
Studierendenschaft wird im Haushalt ein Anteil von fiinf Prozent, fiir die
Studiengangsausschiisse (Stugen) ein Anteil von fiinfzehn Prozent und fiir die
Stugenkonferenz (SK) ein Anteil von fiinf Prozent der allgemeinen
Studierendenschaftsbeitrdge zur selbstidndigen Verfiigung vorgesehen.

(2) Selbstindige Verfligung bedeutet, dass Ausgaben unter den jeweiligen Titeln nur auf
Verlangen des betroffenen Organs gebucht werden. Die/Der Finanzreferent/in gewéhrleistet
die Zweckbestimmung der Mittel gemil § 2 der Grundordnung der Verfassten
Studierendenschaft. § 5 dieser Finanzordnung gilt entsprechend.

§ 42 Ubertragbarkeit

Ausgabereste der Autonomen Referate, der einzelnen Stugen und der SK kdnnen bei
begriindetem, schriftlichem Antrag bis zum Ende des Haushaltsjahres zur Hélfte ins neue
Haushaltsjahr tibertragen. Nicht tibertragene Mittel erhohen die allgemeinen Riicklagen des
AStA.

§ 43 Einnahmen

Sofern Autonome Referate oder die SK Einnahmen erzielen, so erh6hen diese den Ansatz
des jeweiligen Ausgabetitels. Sofern ein StugA Einnahmen erzielt, werden diese seinem
Budget fiir das laufende Haushaltsjahr gutgeschrieben.

§ 44 Studiengangsausschiisse

Die Mittel der Stugen werden im Verhéltnis zur Anzahl der pro Studiengangsausschuss
vertretenden Studierenden verteilt. Jedem Studiengangsausschuss stehen mindestens 300
Euro zur Verfiigung. Die Studiengangsausschiisse geben an, welche Studiengidnge und
Abschliisse sie vertreten.

§ 45 Stugenkonferenz
(1) Die Stugenkonferenz kann ihre Mittel bewilligen fiir

1. Ausgaben, von denen mehr als ein Studiengangsausschuss begriinden kann, dass diese
seiner Arbeit zugute kommen (stugeniibergreifende Ausgaben) und



2. Stugen, deren Budget erschopft ist.
(2) Die Bewilligung und Abrechnung von Mitteln der SK durch den AStA erfolgt spitestens
nach Vorlage des rechtskréftigen Protokolls. Der AStA kann nach eigenem Ermessen

Ausgaben auch vor Vorlage des rechtskriftigen Protokolls bewilligen. § 41 Abs. 2 bleibt
davon unberiihrt.

Teil VII Schlussbestimmungen

§ 46 Anderungen dieser Finanzordnung

Uber Anderungen dieser Finanzordnung beschlieBt der SR mit absoluter Mehrheit.

§ 47 Inkrafttreten

Diese Finanzordnung sowie deren Anderungen sind nach ihrer Genehmigung durch die/den
Rektor/in im Amtlichen Mitteilungsblatt der Universitét Bremen zu ver6ffentlichen und
treten am Tage nach ihrer Veroffentlichung in Kraft.



